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AITALANOS SZERZODESI FELTETELEK
Feln6ttképzési szerzédéshez

I. Az Altalanos Szerzédési Feltételek hatalya, értelmezé rendelkezések

.1. A jelen Altaldnos Szerzédési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) hatalya a KDRIU-K6zép-
Dunantdli  Regiondlis Innovaciés Ugyndkség Nonprofit Kft. - székhely: 8000
Székesfehérvar, Seregélyesi ut 113., - (a tovabbiakban: Szolgaltatd) altal kotott
felndttképzési szerz6désekre (a tovabbiakban: Egyedi szerz6dés), mint feln&ttképzésnek
mindsuld oktatas és képzés nyujtasara iranyuld szolgaltatasra terjed ki, mely Egyedi
szerz8déseket a Szolgaltato természetes személyekkel (a tovabbiakban: Résztvevd) kot.
.2. Az ASZF rendelkezéseit a Résztvevd a Szolgaltatoval kotdtt Egyedi szerz6dés alairasaval
elfogadja.

1.3. Az ASZF elvélaszthatatlan mellékletét képezi a Résztvevdvel kotdtt Egyedi
szerz8désnek. A felnéttképzési jogviszonyra az Egyedi szerzd8dés az ASZF-ben foglalt
rendelkezésekkel egyttt alkalmazando.

l.4. Jelen dokumentumban rogzitett szabalyoktdl eltérni, azokat kiegésziteni az egyes
Résztvevdkkel kotott Egyedi szerz6désben lehet.

.5. Amennyiben az ASZF és az Egyedi szerz6dés azonos targyu rendelkezései kozott
eltérés vagy ellentmondas van, az Egyedi szerz8dés rendelkezései az iranyadok.

Il. A feln6ttképzési jogviszony

I1.1. A feln6ttképzési jogviszony a felndttképzési szerz6déssel jon létre és a képzés
folyamatos biztositasara, illetve igénybevételére szél. A feln6ttképzési jogviszony a Felek
erre vonatkozé megallapodasa esetén szunetel. A szinetelés alatt egyik Felet sem illetik,
illetve terhelik a feln&ttképzési jogviszonybol fakadd jogok, illetve kotelezettségek a
feln6ttképzésrél szold 2013. évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban: Fktv.) 13/A. & (1)
bekezdésében foglaltak értelmében. A szlnetelésrdl valo el6zetes irasbeli
megallapodasban rendelkezni kell annak id6tartamardl és a képzés folytatasanak
maodjarol, feltételeirdl, ellenkezd esetben a szlnetelés hatarozatlan id6tartamud, a
Résztvevd a képzés folytatasara barmikor igénybejelentést tehet, a képzés folytatasanak
kezdd iddpontjat (amellyel a szinetelés megsz(nik) és egyéb feltételeit a Szolgaltatod
hatarozza meg az aktualis lehetéségekhez mérten azzal, hogy amennyiben a korilmények
id6kdzben a képzés biztositasat nem vagy csak a Szolgaltatéra terhesebb feltételekkel
teszik lehet6vé, a Szolgaltatd a szerzddést felmondhatja. A Résztvevd is felmondassal
élhet, amennyiben a képzés folytatasanak Szolgaltaté altal meghatarozott idépontja,
feltételei szamara nem megfelel&ek.

I.2. Engedélyhez kotott felnbttképzési tevékenység esetén a Szolgaltaté a képzés
elvégzésének igazoldsara a feln6ttképzés adatszolgaltatasi rendszerében tanusitvanyt
allit ki a képzés befejezését koveté 60 napon belll és azt a Résztvevd valasztasa szerint
elektronikus Uton vagy papiralapon a Résztvevé rendelkezésére bocsatja. A Szolgaltatd a
tanusitvanyt elsésorban elektronikus Uton bocsatja rendelkezésre, papir alapon csak a
Résztvevd erre vonatkozd kifejezett kérése estén kerul kiallitasra. A bejelentéshez kotott
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feln6ttképzési tevékenység esetén a tanusitvanyt csak és kizarélag a Résztvevd kérése
esetén kell kiallitani.

I1.3. A tanusitvany, ha a képzéshez jogszabalyban meghatarozottak szerint vizsga
kapcsolodik, a vizsgara jelentkezés feltétele.

Il.4. Engedélyhez kotott felnbttképzési tevékenység esetén a képzeés Egyedi szerz6désben
meghatarozott 6raszama, illetve a képzés tervezett (varhatd) kezdési és befejezési
idépontja a képzésre jelentkez6 el6zetes tudasmérésre iranyuld kérelme alapjan
lefolytatott el8zetes tudasmérés eredménye, illetve az elzetesen megszerzett tudas
beszamitasa' esetén esetlegesen modosulhat oly médon, hogy az Utemezés 20 %-anal
kisebb eltérése esetén nincs szerz8désmaddositasi kotelezettség, amelyet a Felek az Egyedi
szerz6dés alairasaval kifejezetten tudomasul vesznek.

Ill. Képzési dij, fizetési feltételek

l1.1. A Résztvevd a felnBttképzeési szolgaltatas ellenértékeként képzési dijat koteles fizetni
a Szolgaltatonak az Egyedi szerz6désben meghatarozott dsszegben.

l1.2. Ha a Résztvev6 nem fizeti meg a képzési dijat, a fizetési kotelezettségevel
késedelembe esik, vagy esedékes fizetési kdtelezettségének a Szolgaltatd erre vonatkozd
felhivasa esetén sem tesz eleget, a Szolgaltatd jogosult a résztvevdvel szemben a képzés
megkezdésének vagy folytatdsanak megtagadasara, a Résztvev® fizetési
kotelezettségének teljesitéséig és a Résztvevd addig a képzésen nem vehet részt.

I1.3. Az Egyedi szerz6dés 3.1. pontjaban meghatarozott képzési dij tekintetében kifejezett
eltérd irasbeli megallapodas hianyaban a Szolgaltaté altal nyujtott felnbttképzési
szolgaltatasnak nem része irott vagy elektronikus formaju tananyag Résztvevd részére
valo rendelkezésre bocsatasa. Amennyiben a Résztvevd a Szolgaltatd rendelkezésére allo
irott vagy elektronikus formaju tananyagra tartana igényt, arra vonatkozéan a Felek kilén
megallapodasa az iranyadd. Az ezen kuldon megallapodas keretében rendelkezésére
bocsatott irott vagy elektronikus formaju tananyagot a Résztvevd kizarélag csak sajat
felkészuléseéhez hasznalhatja és azt semmilyen médon nem teheti mas személy szamara
hozzaférhet6vé. A jelen pont megfelel8en iranyadd egyéb - a felndttképzési szolgaltatas
igénybevételének nem szukségszer( részét, feltételét képezd - kilon szolgaltatasok (igy
pl. étkezés, szallas, fénymasolas) biztositasara is.

l1.4. A képzés dijat kuldon megallapodas alapjan harmadik személy atvallalta, ennek
feltételeivel kapcsolatosan a Digitaltech EDIH projekt Altalanos Felhasznalasi Feltételei az
irdnyadoak: https://digitaltechedih.hu/

A tdmogatas megnevezése: A Kormany 1612/2022. (XIl. 13.) Korm. hatarozata a kozvetlen
iranyitasd eurdpai unios programokban valé magyar részvétel ndvelésérdl, valamint
egyes kozvetlen uniods palyazatok dner6 koltségének biztositasarol.

European Digital Innovation Hub - Digital Tech EDIH Digitalis Eurdpa Program

T Fktv. 2. § 4. el6zetesen megszerzett tudas beszamitasa: a képzésre jelentkezé - dokumentummal igazolt -
tanulmanyainak beszamitasa, amelynek eredményeként a tananyagegység elsajatitasara iranyulé képzési
rész aldl a képzésre jelentkezét fel lehet menteni,
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l1.5. Ha a képzéshez jogszabalyban meghatarozottak szerint vizsga kapcsolodik, és a
vizsga megszervezésére a Szolgaltatd jogosult, a vizsgadij és az esetlegesen szikséges
javitd- és potlovizsga Egyedi szerz6désben meghatarozott dijanak fizetési mddjara a 111.4.
pontban foglaltak az iranyaddak azzal, hogy a dijat legkés6bb a vizsgat megel6z6 nap
12:00 6raig kell befizetni.

I1.6. Amennyiben a Szolgaltatd nem biztositja az Egyedi szerz8désben meghatarozott
képzést, a képzési dij visszajar, az elvégzett tanegységek dijanak kivételével, amelyre
vonatkozban igazolas kérhet6. A Szolgaltatd, megkezdett képzés esetén, a dij
visszafizetése helyett a képzés egy éven bellli folytatasat is felajanlhatja, amit a Résztvevd
kilénodsen indokolt esetben tagadhat meg. A Felek az Egyedi szerz6dés 3. pontjaban
megallapitott fizetési kotelezettségekre kamatot nem kotnek ki.

I1.7. A Szolgaltato a képzéshez nem nyujt 6sztondijat. Amennyiben a Szolgaltat6 a képzés
keretében 0sztondijat nyujtana a Résztvevdnek, az 6sztondij mértékét és folydsitasanak
feltételeit az Egyedi szerz6désben vagy azt kiegészit§ irasbeli megallapodasban kell
meghatarozni.

IV. A Szolgaltaté jogai és kotelezettsége

IV.1. A Szolgaltatd vallalja, hogy az Egyedi szerz6désben foglaltaknak megfelel6en
megszervezi és megvalositja a képzést, gondoskodik a képzés rendjének a betartasarol.
IV.2. A Szolgaltato engedélyhez kotott felndttképzeési teveékenység esetén képzését az Fktv.
12. 8 szerint kidolgozott és feln6ttképzési szakértd altal el6zetesen mindsitett képzési
program alapjan folytatja, a képzésre jelentkez6 erre vonatkozd kérése esetén el6zetes
tudasmérést? biztosit, tovabba az Fktv. 14. § szerinti min6éségiranyitasi rendszert és annak
részeként ugyfélszolgalati, panaszkezelési és oktatdi mindsitési rendszert mikodtet
(illetve rendelkezik az ehhez sziikséges feltételekkel), és gondoskodik a minéségiranyitasi
rendszer kulsd értékelésérdl. A Szolgaltatd engedélyhez kotott felnbttképzési tevekenyseg
esetén, az Fktv. 17. § b) pontjanak megfelel8en, a feln6ttképzési tevékenységére
vonatkozd tajékoztatéhoz, valamint a képzési programhoz valé hozzaférést a képzés
meghirdetése internetes fellletén biztositja a Résztvevének.

IV.4. A Szolgaltato tajékoztatja a RésztvevOt az Egyedi szerz6désben biztositott jogai és
el6irt kotelezettségei teljesitéséhez szikséges informaciokrdl, a vonatkozd tlz-,
munkavédelmi-, vagyonvédelmi-, balesetvédelmi és biztonsagi elbirasokrol.

V. A Résztvevé jogai és kételezettségei
V.1. A Résztvevd tudomasul veszi és egyben az Egyedi szerz6dés alairasaval kifejezetten

hozzajarul, hogy a képzés formajat egyedul a Szolgaltatd hatarozza meg.
V.2. ARésztvev( koteles a képzési dijat a lll. pont és az Egyedi szerz6dés szerint megfizetni.

2 Fktv. 2. § 3. el6zetes tudasmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkezé dokumentumokkal nem
igazolt tanulmanyai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés soran elsajatitando
tananyagegység kovetelményeinek teljesitésére, amelynek eredményeként a kdvetelmények megfelel szint(i
teljesitése esetén a tananyagegység elsajatitasara irdnyuld képzési rész aldl a képzésre jelentkezét fel kell
menteni,
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V.3. A Résztvev§ koteles a képzésben személyesen - vagy a Szolgaltaté altal
meghatarozott esetben és moddon elektronikus hirkdzlé eszkdz dtjan - részt venni,
engedélyhez kotott felnbttképzési tevékenység esetén a képzési programban foglaltak
szerint.

V.4. A Résztvevl kdteles a megjelenését minden képzési 6ran a jelenléti iv alairasaval vagy
a Szolgaltato altal meghatarozott mas médon dokumentalni.

V.5. A Résztvevd a képzés soran nyujtott teljesitményének ellendrzésén, mérésén részt
vesz (igy kulondsen irasbeli, szobeli és mas formaban eldirt beszamolok teljesitése).

V.6. A Résztvevd kotelezettséget vallal arra, hogy tartézkodik minden olyan
tevékenységtél, magatartastél, amely a Szolgaltatd rendeltetésével ellentétes,
tevékenységével nem Osszeegyeztethetd, mikodésére kockazatot jelent, illetdleg jo
hirnevét sérti vagy veszélyezteti, vagy a Szolgaltatonal folyd tevékenységet zavarja. A
Résztvevd kifejezetten tudomasul veszi, hogy ismétl6dd sulyos fegyelmesértés, sérelem
vagy veszélyeztetés esetén a képzésrdl a Szolgaltatd képviseldjének dontésével kizarhatd
és a mar befizetett képzési dijat elveszti. A Résztvevd tudomasul veszi, hogy annak
megitélése, hogy milyen mértékl sérelem, veszélyeztetés esetén él a felmondas
lehet&ségével, a Szolgaltatd mérlegelési jogkdrébe tartozik

V.7. A Résztvevd koteles betartani a képzési helyszin t(iz-, baleset-, munkavédelmi-,
vagyonvédelmi el6irasait, tovabba ezt meghaladban is az adott helyzetben elvarhaté
gondossagot tanusitani a szolgaltatas biztonsagos igénybevétele érdekében.

V.8. A Résztvevd tudomasul veszi, hogy a képzési dij ki nem egyenlitése, a megengedett
hianyzas mértékének tullépése, vagy - ha a képzéshez jogszabalyban meghatarozottak
szerint vizsga kapcsolodik, amely megszervezésére a Szolgaltatd jogosult - vizsga
elmulasztasa, vagy egyebekben a tanulmanyi kotelezettségének elmulasztasa esetén
engedélyhez, illetve bejelentéshez kotott felndttképzési tevékenység esetén sem kertul sor
Tanusitvany kiallitasara, mivel az a képzés elvégzésének igazolasara szolgal. A képzési dij
ebben az esetben nem jar vissza.

V.9. A Résztvevd tudomasul veszi, hogy az Egyedi szerz6désben meghatarozott személyes
adatait, illetve azzal 6sszefiggd valamennyi informaciét a Szolgaltaté az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szélo 2011. évi CXIl. torvény
el6irasainak és az Fktv. 21. 8-anak megfelel6en kezelheti, illetve kezeli, azt a jogszabalyban
meghatarozott szervezetnek atadhatja az Egyedi szerzddés mellékletét képez6
~Adatkezelési T3ajékoztatoban” foglaltak szerint. A Résztvevd (torvényes képviseld)
elérhet8ségi adatait (allandd lakcim, levelezési/értesitési cim és telefonszam) a Szolgaltatd
a Résztvevd (torvényes képviseld) hozzajarulasa alapjan kezeli. Az Egyedi szerz8dés ezen
adatainak kitoltésével és az Egyedi szerz8dés aldirasaval a Résztvevd (torvényes képviseld)
hozzajarulasat adja az elérhetdségi adatainak a megfeleld kapcsolattartas és a szerz6dés
teljesitése célbdl torténd Szolgaltato altali kezeléséhez.

VI. A feln6ttképzési jogviszony megsziinése, kapcsolodo rendelkezések

VI.1. A feln6ttképzési szerz6dés megsz(inik, ha
a) a Felek az Egyedi szerz8dést k6z6s megegyezéssel megszlintetik
b) a Résztvevd meghal vagy a Szolgaltato jogutdd nélkul megszlnik
c) azarra jogosult felmond
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d) aszerz6dés teljesitése a Szolgaltatod részérdl lehetetlenné valt.
VI.2. A feln6ttképzési szerz6dést a Résztvevd felmondhatja.
VI.3. A feln6ttképzési szerz8dést a Szolgaltato is azonnali hatallyal felmondhatja, ha

a) a Résztvevd az oktatasban, képzésben valo részvételre egészségileg alkalmatlanna

valt,

b) a Résztvevd fizetési hatralékat a feln6ttképz6 felszoélitasa ellenére sem teljesiti,

c) a Résztvevd a kontaktorakrdl a képzési programban - bejelentéshez kotott

tevékenység esetén az Egyedi szerz8désben - meghatarozott idénél igazolatlanul

tobbet mulasztott, vagy

d) a Résztvevd az Egyedi szerz6désben vallalt vagy jogszabalyban el6irt egyéb

kotelezettségét nem teljesiti.
VI.4. A Felek titoktartassal, jogvitakkal és kdzlésekkel kapcsolatos jogai és kotelezettségei
az Egyedi szerz6dés barmilyen okbdl torténd megsziinését kovetben is fennmaradnak, és
kotelezd érvénylek a Felekre.
VI.5. Az Egyedi szerz6dés barmely okbol torténd megsziinése esetén a Felek
haladéktalanul kotelesek egymassal elszamolni.
VI.6. Az Egyedi szerz6désben - és engedélyhez kotott felnbttképzési tevékenyséeg esetén
a képzési programban - meghatarozott megengedett hianyzas tullépése esetén - azaz ha
a Résztvev az Egyedi szerz6dés 2.9. pontjaban és az engedélyhez kotott felnbttképzési
tevékenység esetén a képzési programban meghatarozott idénél igazolatlanul tobbet
mulasztott - a KDRIU-Kézép-Dunantuli Regionalis Innovéaciés Ugyndkség Nonprofit Kft.
jogosult azonnali hatallyal felmondani a jelen szerz6dést. Bejelentéshez kotott
feln6ttképzési tevékenység estén a megengedett hianyzas mértékét kizarolag az Egyedi
szerzddés 2.9. pontja hatarozza meg. A KDRIU-Kézép-Dunantuli Regionalis Innovacios
Ugynokség Nonprofit Kft. jelen pont szerinti azonnali felmondéasa esetén a bejelentéshez
kotott felnbttképzési tevekenység kapcsan a Résztvevd ilyen iranyu kérelme esetén sem
kerl sor Tanusitvany kiallitasra, és a KDRIU-K&zép-Dunantuli Regionalis Innovéciés
Ugynokség Nonprofit Kft. kizarja az esetleges karok megtéritését a Résztvevé szamara. A
megengedett hidnyzas mértékének tullépése miatti szerz6désfelmondas esetén a
Résztvevd koteles a képzési dij idéaranyos részét és az esetlegesen ezt meghaladé
gazdagodas értékét a Szolgaltatd szamara megtériteni.
VI.7. Amennyiben a szerz6dés teljesitése a Szolgaltatd vagy mindkét fél felel8sségi vagy
érdekkorében lehetetlenné valik, a szerz6dés megszlnik. A lehetetlenné valasardl a
Szolgaltatd haladéktalanul értesiti a Résztvevét. A szerz8dés megszlnéséig a mar
elvégzett tanegység(ek)rél a Szolgaltatd a Részvevd kérése esetén igazolast allit ki, és az
elvégzett tanegység dijan felil a mar befizetett képzési dij visszajar. Amennyiben a
szerz8dés megszlinéséig egy tanegység sem fejez8dott be, a teljes képzési dij visszajar (az
esetleges gazdagodas pénzbeli ellenértékét levonva). Ha a teljesités a Résztvevd
felel6sségi vagy érdekkorében valik lehetetlenné, a Résztvevd koteles haladéktalanul
értesiteni a Szolgaltatot és a Szolgaltatot a képzés dija megilleti, azzal, hogy az esetleges
koltségmegtakaritas a Résztvevo részére elengedhet®.

VII. Vegyes rendelkezések
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VIL1. A Szolgaltato a képzés lebonyolitasa érdekében a Résztvevd Egyedi szerz6désben
szerepeltetett személyes adatait az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (a tovabbiakban: GDPR) 6. cikk (1) bekezdés b) pontjara is figyelemmel
.Szerz6dés teljesitése” jogcimén kezeli. A személyes adatok kezelésének, védelmének,
valamint az ezzel 6sszefliggd jogorvoslatnak térvényben rogzitett szabalyairdl az Egyedi
szerz6dés mellékletét képezd ,Adatkezelési Tajékoztaton” tul a KDRIU-K6zép-Dunantdli
Regionalis Innovaciés Ugynokség Nonprofit Kft. Digitaltech EDIH projekttel kapcsolatos
aloldalan (www.digitaltechedih.kdriu.hu) szerepel részletes tajékoztatas.

VII.2. A feln6ttképzési jogviszonnyal kapcsolatos valamennyi nyilatkozatot a Felek irasban
(postai vagy elektronikus uton kozdlve) kotelesek megtenni. Amennyiben jogszabaly
szigorubb formai el6irdst nem tamaszt, a szerzddéssel kapcsolatos l|ényeges (igy
kildndsen a szerz8désszegéssel, az Egyedi szerz6désbdl eredd igények érvényesitésével,
jogvitaval illetve az Egyedi szerz6dés megsz(inésével kapcsolatos) nyilatkozatok kizar6lag
postai Uton vagy az alairt és szkennelt, illetve az elektonikus alairassal/AVDH-s
hitelesitéssel ellatott dokumentum Egyedi szerz6désben megadott elektronikus levelezési
cimrél és cimre tortén6é megkuldésével kozolheték. Az irasbeli nyilatkozatok akkor is
szabalyszerlGen kdzoltnek tekintend6k, ha a cimzett az atvételt megtagadta, vagy a
kildeményt nem vette at. Ilyen esetben a kézbesités idépontja az atvétel megtagadasanak
napja, illetve a kézbesités eredménytelen megkisérlésérél sz616 postai jelentés napja.
VII.3. A Felek a feln6ttképzési jogviszony kapcsan tudomasukra jutott adatokat Uzleti
titokként kotelesek kezelni.

VIL4. A Résztvevs tudomasul veszi, hogy az Allami Szamvevészék, tovabba jogszabalyban
meghatarozott szerv, valamint - ha a képzéshez koltségvetési tamogatas kapcsolodik - a
tamogatd, a tamogatasokat ellenérz6 szervek és azok megbizottja vizsgalhatja az
allamhaztartas alrendszereibdl finanszirozott beszerzéseket és az allamhaztartas
alrendszereinek vagyonat érint6 szerz8déseket a Szolgaltaténal, valamint azoknal a
szerz6dd feleknél, akik, illetve amelyek az Egyedi szerz6dés teljesitéséért felelGsek,
tovabba az Egyedi szerz8dés teljesitésében kozrem(ikodd valamennyi gazdalkodé
szervezetnél. A Résztvevd tudomasul veszi tovabba, hogy a feln6ttképzési allamigazgatasi
szerv ellendrizheti a Szolgaltaténal a Résztvevd Fktv. 21. 8 (1) bekezdése alapjan kezelt
személyes adatait, valamint a képzés megkezdéséhez és folytatasahoz szikséges
feltételeket igazoldé eredeti dokumentumokat vagy azoknak a feln6ttképz6 altal
hitelesitett masolatait, tovabba a bemeneti kompetenciamérést és az el&zetes
tudasmérést igazolé dokumentumokat, tovabba a felndttképzési szerzddést.

VIL.5. Felek a felnbttképzési jogviszonybdl, Egyedi szerz8désbdl eredd vitaikat
mindenekel6tt békés uton kisérlik meg rendezni.

VII.6. Az értesitési cim, a kapcsolattartok személyének, adatainak, valamint egyéb az
Egyedi szerz8désben relevans adatnak a valtozasarol a masik Felet 5 munkanapon belul
értesiteni kell, ennek hidnyaban a Szolgaltatd az utolséként megadott elérhet&ségekre
joghatalyosan teljesit.

VIL.7. A Felek a masik Félrél, annak tevékenységérdl harmadik személyek vagy a
nyilvdnossag szamara csak az érintett fél hozzajarulasa esetén adhatnak tajékoztatast.
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VIIl. Egyéb, a kép-és hang felvételek készitésével, szerz6i joggal Osszefiiggé,
valamint digitalis képzési rendre iranyadé rendelkezések

VII.1. A képzéssel dsszefiggd cselekményekrdl (igy kulondsen a képzés keretében a
Szolgaltato altal szervezett, illetve kdzvetitett el6adasokrél - ideértve a kiscsoportos vagy
egyéni képzeési formakat is -, konzultaciokrdl, teljesitményértékelésekrdl) részleges vagy
teljes kép- illetve hangfelvétel, leirat rogzitésérdl, ezek kdzvetitésérdl, kozzé- vagy
hozzaférhetové tételérél csak a Szolgaltaté donthet. Valamely internetes platformon
kozvetitett képzési cselekmény rogzitését az azt végz6, iranyitd oktatd (illetve annak
felettese) végezheti, illetve engedélyezheti.

VII.2. Valamely internetes platformon kozvetitett képzési cselekmények, tovabba a kdzzé-
vagy hozzaférhetdvé tett képzési targyu felvételek és egyéb képzési anyagok kizarolag az
érintett RésztvevOk sajat felkészulését szolgaljak, azoknak a Szolgaltatd rogzitett
formaban adott kilon engedélye nélkul torténd felhasznalasa tilos barmilyen, ettél eltéré
célra vagy modon.

VIII.3. Az e pontban foglalt szabalyok megszegése személyiségi és szerz6i jogi
jogkovetkezményeket von maga utan.

VIIl.4. A Szolgaltaté fenntartja a jogat arra, hogy a képzés egészét vagy egy részét digitalis
képzési rendben tegye elérhetdvé a RésztvevOk szamara. A digitalis képzési rendrdl és
igénybevételének mddjarol, amennyiben az bevezetésre kerul, a Szolgaltaté részletesen
tajéekoztatja a Résztvevét.

A jelen ASZF nem tartalmaz olyan &ltalanos szerz8dési feltételt, amely lényegesen eltér a
jogszabalyoktdl, illetve a szokasos szerz&dési gyakorlattél. A jelen ASZF-ben nem
szabalyozott kérdésekben az Fktv., a feln8ttképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasaroél szold
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet, valamint a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi V.
torvény és az egyéb vonatkozo jogszabalyok iranyadok.



